
Regulamin Obrad 
Walnego Zebrania Sprawozdawczo-Wyborczego 

Ogniska TKKF „Wodnik” w dniu 13 marca 2011 roku 

 

1. Zwyczajne walne zebranie Ogniska zwołane dla przyjęcia sprawozdania władz, dokonania 

wyboru nowych władz oraz ustalenia kierunków działania na okres kadencji 

2. W zebraniu udział biorą: 

a) Z głosem stanowiącym – członkowie zwyczajni 

b) Z głosem doradczym – członkowie uczestnicy, przedstawiciele władz Towarzystwa 

wyższych szczebli i osoby zaproszone przez Zarząd 

3. Walne zebranie Ogniska jest prawomocne zgodnie z § 26 ust. 2 Statutu: 

a) W pierwszym terminie – przy obecności co najmniej ½ uprawnionych do głosowania 

b) W drugim terminie – niemniej niż 50 członków uprawnionych do głosowania 

4. Zebranie prowadzi przewodniczący powołany przez zebranych 

5. Zebrani wybierają spośród swego grona: 

a) Komisję wyborczą – 3 osoby 

b) Komisję wniosków – 3 osoby 

6. Komisję wyborczą Walne Zebranie powołuje dla stwierdzenia prawidłowości obrad, 

przygotowania i przedstawienia kandydatów do władz i komisji rewizyjnej, przygotowanie 

kart do głosowania oraz przeprowadzenia i obliczenia wyników głosowania 

7. Komisję wniosków Walne Zebranie powołuje dla przygotowania (redakcji) zgłoszonych 

wniosków oraz dla przedstawienia wniosków do zatwierdzenia przez Zebranie 

8. Przedmiotem obrad Walnego Zebrania są sprawy objęte porządkiem obrad. Walne Zebranie 

Ogniska może: 

a) Skreślić lub odrzucić sprawę 

b) Wnieść nowe sprawy do porządku obrad 

c) Zmienić kolejność porządku obrad 

9. Uchwały na Walnym Zebraniu są podejmowane zwykłą większością głosów w głosowaniu 

jawnym 

10. Do głosu w dyskusji zebrani zapisują się u Przewodniczącego Zebrania i zabierają głos za 

jego zezwoleniem w kolejności zapisów. Poza kolejnością Przewodniczący udziela głosu 

tylko: 

a) W sprawach formalnych 

b) Dla złożenia wyjaśnień i sprostowań 

c) Przedstawicielom władz Towarzystwa 
Do spraw formalnych zalicza się wnioski o: 

a) Głosowanie bez dyskusji 

b) Przerwanie dyskusji 

c) Zamknięcie listy mówców 

d) Ograniczenie czasu przemówień 

e) Zarządzenia przerwy 
Wnioski w sprawach formalnych głosowane są przed innymi. W dyskusji nad sprawami formalnymi 

mogą zabierać głos jedynie dwaj mówcy: jeden „za”, jeden „przeciw”. 

11. Czas wystąpienia jednego mówcy nie może przekraczać 5 minut, jednak w tej samej 

sprawie każdy mówca może przemawiać dwukrotnie. 

12. Osoby, które nie zdążą zabrać głosu w dyskusji swoje wystąpienie mogą przedstawić na 

piśmie do protokołu. 

13. Wszelkie decyzje Zebranie podejmuje w głosowaniu jawnym, za wyjątkiem wyborów 

Prezesa, Zarządu i Komisji Rewizyjnej, które przeprowadzone zostaną w głosowaniu 

tajnym. (§26 ust. 3 Statutu) 

14. Głosowanie odbywa się: 



a) Jawne – przez podniesienie ręki z mandatem 

b) Tajne – przy pomocy kart wydanych przez komisję wyborczą 

15. Wszelkie uchwały zapadają zwykłą większością głosów. Głosy zostają zliczone w 

kolejności: 

a) Za przedstawioną propozycją 

b) Przeciw przedstawionej propozycji 

c) Wstrzymujących się od głosowania 

16. Wszystkie wnioski powinny być zgłoszone na piśmie do komisji wniosków. W czasie obrad 

mogą być zgłoszone poprawki złożonych wniosków, a ich treść w formie pisemnej musi 

zostać zgłoszona nie później niż do chwili głosowania. 

17. Zarząd ogniska wybierany jest w składzie 5÷7 osób (§27 ust. 1). Komisja Rewizyjna w 

składzie 3÷5 osób (§33 ust. 1) 

18. Kandydować na stanowisko Prezesa, do Zarządu oraz Komisji Rewizyjnej mogą jedynie 

członkowie zwyczajni obecni na Walnym zebraniu oraz nieobecni przez zgłoszenie na 

piśmie woli kandydowania dostarczonej do komisji wyborczej. 

19. Przed przystąpieniem do wyborów kandydaci wyrażają zgodę na kandydowanie. 

20. Wybory Prezesa, Zarządu i członków Komisji Rewizyjnej odbywają się w głosowaniu 

tajnym: 

a) Z listy kandydatów na stanowisko Prezesa przedstawionej przez komisję wyborczą 

należy skreślić nazwiska tak, aby na karcie pozostało maksymalnie jedno nazwisko. 

b) Z listy kandydatów do Zarządu przedstawionej przez komisję wyborczą należy skreślić 

nazwiska tak, aby ich liczba na karcie nie przekraczała ustalonej przez Zebranie ilości 

miejsc  

c) Z listy kandydatów do Komisji rewizyjnej przedstawionej przez komisję wyborczą 

należy skreślić nazwiska tak, aby ich liczba na karcie nie przekraczała ustalonej przez 

Zebranie ilości miejsc 

d) W przypadku pozostawienia większej liczby nazwisk na kartach do głosowania, głos 

taki jest nieważny. 

21. Za wybranych uznaje się kandydatów, którzy otrzymali najwyższą liczbę głosów w ramach 

limitu wybieranych osób. 

22. Komisja wyborcza sporządza protokół z przeprowadzonych wyborów i podaje wyniki do 

wiadomości zebranych, a dokumenty przekazuje przewodniczącemu zebrania. 

23. Wybrany Prezes, Zarząd i Komisja Rewizyjna ustalają termin pierwszego posiedzenia, na 

którym pod przewodnictwem Przewodniczącego Walnego Zebrania nastąpi 

ukonstytuowanie nowych władz. 

24. Każdy uczestnik Walnego Zebrania zobowiązany jest do przestrzegania regulaminu, 

porządku i dyscypliny obrad. 

25. Przewodniczący Walnego Zebrania dba o właściwą atmosferę i sprawny przebieg obrad. 

26. W sprawach dotyczących sposobu obradowania, a nieujętych w niniejszym regulaminie 

decyduje Przewodniczący Walnego Zebrania, zgodnie z ogólnie przyjętymi zasadami. 

27. Regulamin podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie i od chwili zatwierdzenia 

obowiązuje wszystkich uczestników obecnych na Walnym Zebraniu Sprawozdawczo-

Wyborczym. 
 


